




















































 

 
 
 

 

2.0 SENARAI DOKUMEN (PDF) YANG PERLU DIMUATNAIK :

BIL DOKUMEN 

A SEMUA AGENSI / JABATAN TEKNIKAL 

1. 

SURAT PERMOHONAN RASMI DARIPADA MAJIKAN / PENGENDALI PENGINAPAN
- Sekiranya menggunakan pengendali penginapan / khidmat perunding , surat lantikan daripada pihak 
majikan diperlukan.  

- Sila rujuk contoh format surat permohonan yang diberikan

2. 
BORANG PENGESAHAN SENARAI NAMA PEKERJA 
- Maklumat No passport (asing)/ kad pengenalan (tempatan) dan salinan perlu dikemukakan.

3. 
SALINAN PERJANJIAN SEWA PENGINAPAN PEKERJA
- Perjanjian sewa antara majikan dan pemunya unit yang dimeterai dan telah disahkan oleh LHDN

4. SALINAN HAKMILIK / CARIAN RASMI UNIT KEDIAMAN 
5. SALINAN CUKAI PINTU UNIT YANG TERKINI
6. SALINAN CUKAI TANAH YANG TERKINI

7. 
PELAN BANGUNAN / PELAN LANTAI  
- Sekiranya ada 

8. PELAN LOKASI DAN KEDUDUKAN UNIT PENGINAPAN PEKERJA.
9 GAMBAR LUAR DAN DALAM UNIT 

10. SALINAN SIJIL PENDAFTARAN SYARIKAT MAJIKAN
*Dikemaskini Pada 15 Oktober 2021 
 
( * ) = Sekiranya Berkaitan/Perlu 
Nota:  1. Semua Dokumen Hendaklah Disediakan Dalam Format Digital  (
 
 
 

 

BORANG 
PERMOHONAN PENYEDIAAN PENGINAPAN PEKERJA DI KAWASAN PERUMAHAN / RUMAH KEDAI 

SEDIA ADA SECARA JANGKA PENDEK

1.0 : PROFIL PERMOHONAN 
1.1 : TAJUK PERMOHONAN :  
Permohonan Penginapan Pekerja secara sementara
 
 
 
 
 

1.2 : ID PERMOHONAN : 

1.3 : JENIS PEMBANGUNAN :  

1.4 : KELUASAN TAPAK CADANGAN : 

1.5 : SKALA PEMBANGUNAN : 

1.6 : PERUNDING (NAMA/ALAMAT/NO TEL) 
 
 
 
 

MAJLIS DAERAH KOTA TINGGI,                                                                              
UNIT PUSAT SETEMPAT (OSC)
Jalan Padang, 
81900 Kota Tinggi, 
Johor DarulTa’zim. 
 

 

YANG PERLU DIMUATNAIK : 

 

SURAT PERMOHONAN RASMI DARIPADA MAJIKAN / PENGENDALI PENGINAPAN 
Sekiranya menggunakan pengendali penginapan / khidmat perunding , surat lantikan daripada pihak 

Sila rujuk contoh format surat permohonan yang diberikan 
BORANG PENGESAHAN SENARAI NAMA PEKERJA  

pengenalan (tempatan) dan salinan perlu dikemukakan. 
PERJANJIAN SEWA PENGINAPAN PEKERJA 

erjanjian sewa antara majikan dan pemunya unit yang dimeterai dan telah disahkan oleh LHDN 
SALINAN HAKMILIK / CARIAN RASMI UNIT KEDIAMAN  
SALINAN CUKAI PINTU UNIT YANG TERKINI 
SALINAN CUKAI TANAH YANG TERKINI 

PELAN LOKASI DAN KEDUDUKAN UNIT PENGINAPAN PEKERJA. 

SYARIKAT MAJIKAN 

Dokumen Hendaklah Disediakan Dalam Format Digital  (PDF) Bagi Permohonan Secara OSC 3.0 Plus Online. 

 
BORANG SENARAI SEMAK OSC 3.0 PLUS ONLINE :  

ENYEDIAAN PENGINAPAN PEKERJA DI KAWASAN PERUMAHAN / RUMAH KEDAI 
SEDIA ADA SECARA JANGKA PENDEK 

(ALTERNATIF A1 & A3) 

sementara 

(NAMA/ALAMAT/NO TEL) : 1.7 : PEMILIK TANAH / PEMOHON

MAJLIS DAERAH KOTA TINGGI,                                                                              
UNIT PUSAT SETEMPAT (OSC) 

Telefon   : 07-8835700 - Yang Dipertua
   07-8834558 - Setiausaha
   07-8831004 - Pejabat Am
   07-8834559 - Pejabat Am

No. Fax  :  07-8834015 
Laman Web  :  www.mdkt.gov.my 
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Dokumen Yang 
Dimuatnaik (/) Salinan 

Hardcopy 
PSP OSC 

   

Sekiranya menggunakan pengendali penginapan / khidmat perunding , surat lantikan daripada pihak 
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ENYEDIAAN PENGINAPAN PEKERJA DI KAWASAN PERUMAHAN / RUMAH KEDAI  

1.7 : PEMILIK TANAH / PEMOHON(NAMA/ALAMAT/NO TEL) : 

Yang Dipertua 
Setiausaha 
Pejabat Am 
Pejabat Am 
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PENGINAPAN PEKERJA SECARA JANGKA PENDEK (A1 & A3) 
 Definisi Penginapan Pekerja bermaksud satu unit kediaman / perniagaan / perindustrian (sama ada diubah suai atau tidak diubah 

suai) yang digunakan untuk menempatkan beberapa orang pekerja meliputi pekerja asing atau pekerja tempatan dari sektor 
pekerjaan yang sama atau pelbagai sektor pekerjaan. 

 Definisi Asrama Pekerja bermaksud suatu deretan / kelompok bangunan yang lebih dari satu unit bangunan (sama ada diubah 
suai atau tidak diubah suai) yang digunakan untuk menempatkan sekumpulan pekerja meliputi pekerja asing atau pekerja 
tempatan dari sektor pekerjaan yang sama atau pelbagai sektor pekerjaan. 

 Semua permohonan perlu dikemukakan dengan menggunakan Sistem OSC 3.0 Plus Online dan salinanhardcopyperlu diberikan 
kepada Unit Pusat Setempat, MDKT; 

 Mematuhi Peraturan-peraturan Standard Minimum Perumahan, Penginapan dan Kemudahan Pekerja (Penginapan dan 
Penginapan Berpusat) 2020; 

 Mematuhi syarat-syarat dalam Prosedur Permohonan Bagi Penyediaan Penginapan Pekerja Secara Jangka Pendek (2021), 
Kementerian Perumahan dan Kerajaan Tempatan. 

 Tidak dibenarkan di unit kediaman kategori Kos Rendah / PPR/ Mampu Milik; 
 Bangunan adalah kekal dan telah mendapat CCC daripada PBT; 
 Jarak ke tempat kerja (di mana pekerja tersebut bekerja) yang munasabah; 
 Memastikan tidak menyebabkan kacau ganggu. 

 
 
 

3.0 UNTUK KEGUNAAN PEJABAT SAHAJA : 
 

 
3.1 STATUS SEMAKAN 
 
Permohonan ini hanya akan Disahkan & Didaftarkan Sekiranya Dokumen ‘Hardcopy’ lengkap sepenuhnya 
 

       

 Lengkap    Tidak Lengkap  
       

 

 
 
3.2 PENGESAHAN : 
 

   

Disemak Oleh ;  Diperiksa Oleh ; 
   
   
   
       

Nama      :   Nama      :  
Jawatan  :   Jawatan :  
Tarikh     :   Tarikh     :  

 


